
 

 
 

ประกาศเทศบาลต าบลโพหัก 
เรื่อง  ประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน  

---------------------------------- 
            

  ด้วยปัจจุบันการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้
ถูกก าหนดเป็นกลยุทธที่ส าคัญของยุทธศาตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.
๒๕๖๐-๒๕๖๔) ซึ่งถือเป็นการยกระดับในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ เป็นมาตรการป้องกันการทุจริตในเชิงรุกที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องด าเนินการโดย
มุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐได้ทราบถึงข้อบกพร่องต่างๆ ที่สะท้อนจากเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ และน ามาปรับปรุงการด าเนินงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส   
เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต นั้น 
 

  เทศบาลต าบลโพหัก จึงขอประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน เ พ่ือเป็นมาตรฐาน 
แนวทางปฏิบัติ และค่านิยมส าหรับข้าราชการ และบุคลากรขององค์กรให้ยึดถือและปฏิบัติ ควบคู่กับกฎ 
ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนๆ โดยมุ่งมั่นที่จะน าพาหน่วยงานให้ด าเนินงานตามภารกิจ ด้วยความโปร่งใส 
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์ ดังกล่าว         
จึงก าหนดแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัดเทศบาลต าบลโพหัก ถือปฏิบัติและด าเนินการ ดังนี้ 
  ๑.บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนด้วยการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรม 
  ๒.ปลูกฝังค่านิยมและทัศคติให้บุคลากรในสังกัด มีความรู้ ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 
  ๓.ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ส่งเสริมการด าเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิด
โอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน   
โดยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
  ๔.ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียน ร้องทุกข์ 
  ๕.กรณีพบการทุจริตจะด าเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงสุดกับผู้ที่ทุจริตอย่างจริงจัง 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
     

    ประกาศ ณ วันที่  ๑  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๒ 
      

 
       

   (นายบุญปลูก  เที่ยงน่วม)  
          นายกเทศมนตรีต าบลโพหัก



 


